
Kerho- ja yhdistystoiminta-
ryhmän työpaja

Cygnus 2024, Valkeakoski, Sääksmäki
2.8. klo 15.30–17.00



Agenda

1) Vuoden teema Jäsenistön osallistaminen, sitouttaminen ja 
jäsenistöstä huolehtiminen (45 min)
▪ Teemakeskusteluiden yhteenveto

▪ Aiheen mahdollinen lisärikastaminen

2) Ryhmän ja yhdistysyhteisön tulevasta toiminnasta (45 min)
▪ Syksyn kerho- ja yhdistysseminaari: Aika, paikka ja teema

▪ Tähtiharrastuspäivän 2024 pohjustus

▪ Tähtiharrastuspäivät 2025–2027: ajankohdat

▪ Ryhmän verkkotapaamiset
▪ Elokuun tapaamisen ajankohta

▪ Teemana Tähtiharrastuspäivään valmistautuminen



Vuoden pääteema:
Yhdistysten jäsenistön osallistaminen ja 

sitouttaminen sekä jäsenistöstä huolehtiminen

▪ Taustaa:

▪ Aihetta pohjustettiin Cygnus 2023:lla Houtskarissa

▪ Asia esillä myös Kerho- ja yhdistysseminaarissa 4.–5.11.2023, jossa aihepiiri 
päätettiin alkuvuoden pääteemaksi ryhmän tapaamisiin

▪ Tammikuun verkkotapaamisessa 10.1.2024 teeman yleishahmottelu kolmeen osa-
alueeseen:

1. Jäsenistön osallistaminen

2. Jäsenistön sitouttaminen yhdistykseen

3. Jäsenistöstä huolehtiminen

▪ Osioita käsiteltiin yksi kerrallaan verkkotapaamisissa 20.3., 8.5. sekä 12.6.2024



Jäsenistön osallistaminen 1/2

▪ Yhdistyksen hallintoroolit
▪ Tarvitaan yhdistyksen pyörittämiseen, roolit vaativat osaamista ja kokemusta

▪ Tarvitaan tasaista vaihtuvuutta, rooleja voi kierrättää myös hallituksen sisällä

▪ Hallituksen rivijäsenyys nuorelle aktiiville hyvä kasvunpaikka

▪ Hallintoroolien tuputtamisessa oltava varovainen

▪ Muut roolit
▪ Rooleja voidaan luoda jäsenien oman kiinnostuksen ja tekemisen mukaan

▪ Rooleja voi löytyä kurssitoiminnasta, kerho- ja jäsenilloista, sisällöntuottamisesta, 
tähtinäytäntötoiminnata, some-tiedotuksesta, kalustovastaavana.. 

▪ Rooleihin kannustaminen
▪ Palkitsemisesta myöhemmin  



Jäsenistön osallistaminen 2/2

▪ Yhdistyksen päätöksenteko ja keskustelu
▪ Jäsenistöä voidaan osallistaa hallitusta laajemmin päätöksentekoon esim. 

kerhoilloissa, esim. pohjustus ja periaatepäätökset, isoista hankinnoista puhuminen

▪ Hallitus vahvistaa päätökset, koska talousvastuussa

▪ Uusien aktiivien löytäminen
▪ Innostavien uusien toimintamuotojen kautta voi löytyä potentiaalisia uusia aktiiveja

▪ Vanhojen aktiivien uudelleen aktivoiminen
▪ Potentiaalinen voimavara yhdistykselle: osaamista ja kokemusta

▪ Houkuttelu kohdennetulla viestinnällä



Jäsenistön sitouttaminen 1/1

▪ Miksi ihmiset haluavat liittyä yhdistykseen ja pysyä jäseninä?
▪ Samanhenkisten löytäminen ja yhteisöllisyys; yhdessä tekeminen, kokeminen ja 

osallistuminen tärkeitä tekijöitä

▪ Yhdistys tarjoaa resursseja, esim. laitteet, kirjasto, kokoontumistila

▪ Yhteisön kautta tietoa sekä apua tiedonhankintaan

▪ Yhteisön kautta jäsenetuja, esim. lehti tai alennuksia

▪ Halu jatkaa omaa tietoa ja luonnontieteellistä maailmankuvaa

▪ Uusien näkökulmien löytäminen harrastukseen yhteisön kautta

▪ Miten tuetaan uuden jäsenen pääsyä harrastukseen sisälle?
▪ Ensikokemukset ratkaisevia, kokeneempien osattava asettua uuden jäsenen asemaan, 

omat ensikokemukset hyvä muistaa

▪ Yhteishengen käytännöt selviksi, tarkkailtava ettei muodostu vahvoja klikkejä

▪ Paikallisuus vs. valtakunnallisuus
▪ Paikallisyhdistys tarjoaa enemmän livetapaamismahdollisuuksia



Jäsenistöstä huolehtiminen 1/2

▪ Yhteisöön pääsyn kynnyksen madaltaminen
▪ Luodaan käytännöt jäsenistön omien aloituskokemusten pohjalta

▪ Sovitaan vastuut uusien vastaanottamisesta ja perehdyttämisestä

▪ Tervetulotoivotukset rennossa hengessä 

▪ Eri toimintatavat uusien jäsenten ja satunnaisvierailijoiden välillä

▪ Tervetoivotukset
▪ Uusien jäsenten ilta

▪ Tervetulokirja vastauksena liittymispyyntöön, ei liian virallinen

▪ Muuta
▪ Viestintää: Kuukausikokoontuminen, jäsenilta vai kerho?

▪ Varotaan tuputtamasta vastuutehtäviä liian äkkiä

▪ Avataan sisäpiirihenkeä välittömästi positiivisella tavalla



Jäsenistöstä huolehtinen 2/2

▪ Motivointi, jäsenistön tekemisten ja saavutusten huomioiminen
▪ Tiedontarve ja osaaminen yhteen, ohjataan tuoreet jäsenet oikeiden asiantuntijoiden 

luo, etsitään juttukavereita uusien jäsenten omille kiinnostuksen kohteille

▪ Luodaan kannustava ilmapiiri, kaikille mahdollisuus omien saavutusten esittelyyn

▪ Palkitseminen
▪ Selkeät palkitsemiskategoriat, myös tuoreempien jäsenten huomioiminen 

kunniamaininnoin, ”vuoden kuva” tms.

▪ Sopivassa hetkessä pelkkä kiitoksen sanominen henkilökohtaisesti voi riittää

▪ Palkitsemiskulttuurin luominen, alusta lähtien tai myöhemmin, tähtiharrastuksessa 
ehkei niin suorituspainotteista kuin esim. urheiluseuroissa

▪ Vastuunkantajien motivointi
▪ Aktiiveille annettavat etuudet ja palkitseminen, läpinäkyvät ja perustellut käytännöt





Tulevasta toiminnasta

▪ Syksyn kerho- ja yhdistysseminaari: Aika, paikka ja teema

▪ Tähtiharrastuspäivän 2024 pohjustus

▪ Tähtiharrastuspäivät 2025–2027: ajankohdat

▪ Ryhmän verkkotapaamiset



Kerho- ja yhdistysseminaari 2024

▪ Mahdolliset ajankohdat: 
▪ 25.–27.10.    15.–17.11.    22.–24.11.

▪ Paikka:  Hybridinä, mutta missä lähikokoontuminen? 

▪ Teema:
▪ Cygnus 2023:lla kerättyjä aiheita + uusia teemoja

▪ toiminnan koordinointi yhdistyksessä

▪ digitaalisuus vs. läsnätoiminta

▪ osaamisen jakaminen

▪ yhdistyksen omaisuuden hallinta nykyaikana

▪ EU-rahoitus

▪ yhdistysten välinen toimintayhteistyö (esitelmät, retket, tapahtumat ja kokoontumiset)

▪ tietokoneohjelmat ja audiovisuaaliset välineet ja materiaalit kerho- ja yhdistystoiminnan tukena

▪ tapahtumakalenterit ja -viestintä [yleisestä viestinnästä oli syksyn seminaarissa]

▪ jäsenistö, vastuut ja sitouttaminen  [ollut nyt vuoden teemana]



Tähtiharrastuspäivä 2024

▪ Kertauksena puitteet:

▪ Lauantai 24.9.2024

▪ Yhdessä Katsele Kuuta (International Observe the Moon Night) 
-teemapäivän Suomen tapahtumien kanssa

▪ Viimevuotisen kaltainen verkkovideolähetys toteutetaan

▪ Viestintää kootusti Ursan kautta lomakauden jälkeen



Tähtiharrastuspäivät 2025–2027
▪ Milloin seuraavat Tähtiharrastuspäivät?   Seuraavassa jotain faktoja

Vuosi Syys-
päivän-
tasaus

Lauantait Kuun
vaiheet

Kuu nousee
(lauantai)

Taivaalla Teemapäiviä ja 
tapahtumia

2025 22.9. 6.9.

13.9.

20.9.

27.9.

 7.9.

 14.9.

 21.9.

 29.9.

20.03
20.14
4.33
15.14

Kuunpimennys 7.9.
Plejadien peitto 12./13.9.
Venuksen peitto päivällä 19.9.
S, N illalla; U, J yöllä

EPSC-DPS (Helsinki) 7.–12.9.
Astronomy Day 27.9.
InOMN 4.10.

2026 23.9. 5.9.

12.9.

19.9.

26.9.

 4.9.

 11.9.

 18.9.

 26.9.

Kuunpimennys 28.8.
S, N iltayöllä; Ma yöllä

InOMN 17.10.

2027 23.9 4.9.

11.9.

18.9.

25.9.

 7.9.

 15.9.

 23.9.

 30.9.

S, N iltayöllä; 



Verkkotapaamiset, syksy 2025

▪ Jatkettaneen noin joka toinen kuukausi? 
▪ poislukien kerhoseminaarin kuukausi

▪ Voitaisiin aloittaa elokuun lopulla, teemana Tähtiharrastuspäivään 
valmistautuminen
▪ sopiva päivä?



Muuta yhdistysasiaa Cygnuksella

▪ Sunnuntain 4.8. klo 10–12 ohjelmasessiossa
▪ Kerho- ja yhdistysverkkomateriaalien esittely

▪ Kuulumisia yhdistyksistä
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